LEREN UIT LOPEND ONDERZOEK

Ben je benieuwd wat de nieuwste inzichten zijn uit
onderzoek op het vlak van leren, ontwikkelen en
innoveren in organisaties, maar zie je geen kans om
proefschriften door te lezen?

Op de onderzoeksinspiratiedag op 12 april 2013
presenteren onderzoekers hun lopende studies aan
mensen uit de praktijk. En in een actieve workshop
neem je kennis van wat ze ontdekt hebben en krijg je
de kans het onderzoek door te ontwikkelen. Elke
onderzoeker legt namelijk ook een dilemma of vraag
VOOr.

Het is dé kans voor onderzoekers om in contact te
komen met mensen die zich in de praktijk
bezighouden met leren, opleiden en vernieuwen. En
het is dé gelegenheid voor HRD-ers om onderzoekend
aan de slag te gaan en kennis te nemen van de
nieuwste onderzoeksresultaten.

De FCE organiseert deze dag in samenwerking met
NVO?2.

FOUNDATION FOR
CORPORATE
EDUCATION

Acht actuele thema'’s

We hebben contact gelegd met mensen die op dit
moment interessant onderzoek doen naar actuele
thema's. Er staan acht thema's centraal. Met twee
onderwerpen kun je diepgaander aan het werk in
samenwerking met onderzoekers.

e  Kracht van dialoog - Hartger Wassink

e Appreciative Inquiry - Joeri Kabalt

e Talent en §Job crafting - Mara Spruyt

e Toepassen van nieuwe technologie bij leren -
Marlo Kengen

e Leiderschap en leren - Frank Hulsbos en Joseph
Kessels

e Innovatie realiseren in de prakijk - Suzanne
Verdonschot

e  Ontwikkelruimte voor teams - Karin Derksen

e  Zelf actie-onderzoek doen - Saskia Tjepkema

12 april 2013

Kosten: €100,- (studenten € 25,-]
Locatie: Landgoed de Horst Driebergen

www.corporate-education.com

www.nvo2.nl
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